
بسمه تعالی

معاونت محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی

باسلام و احترام؛
ضمن آرزوی توفیقات روزافزون الهی، مفاد بند (د) صورتجلسه 
مورخ ۱۳۹۵/۹/۱۵هیئت رئیسه دانشگاه برای استحضار و صدور دستور 

اقدام لازم ایفاد میشود.
-

موضوع تمدید قرارداد استخدامی اعضای هیات علمی پیمانی  د.
مطرح و مقرر گردید شرط تمدید قرارداد استخدامی اعضای 
هیات علمی پیمانی پس از دو سال استخدام پیمانی منوط به 
موارد زیر باشد که حداقل احراز دو شرط از شرایط ذیل 

الزامی میباشد:
- چاپ دو مقاله جدید در مجلات معتبر علمی – پژوهشی 
بینالمللی که حداقل یکی از آنها دارای نمایه ISI و دارای 

ضریب تاثیر IF باشد.
- چاپ یک مقاله جدید در مجلات معتبر علمی – پژوهشی 
بینالمللی دارای نمایه ISI و دارای ضریب تاثیر IF و دو 

مقاله در کنفرانسهای ملی و بینالمللی.
- کسب حداقل دو امتیاز از طرح پژوهشی کاربردی.

- ثبت یک اختراع بینالمللی یا پتنت.

تاريخ: ١٣٩٥/٠٩/١٧
شماره: ٣٩٤٣/د

پيوست: ندارد




